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APROBAT
DIRECTOR,
MOTANTAU-SARBU DAN-GHEORGHE

Selectia cadrelor didactice pentru activitatile remediale/
de tip scoala dupa scoala, activitati extracurriculare si outdoor din proiectul PNRAS
la Liceul Tehnologic Energetic ,,Dragomir Hurmuzescu” Deva

Pentru selectia cadrelor didactice care vor desfasura activitati remediale/ de tip scoala dupa scoala,
activitati extracurriculare si outdoor, au fost numiti, prin decizia NR. 230/12.09.2024
4 membri din Echipa de proiect care vor realiza selectia cadrelor didactice pentru
5 posturi de expert in educatie

Documentele necesare pentru selectia cadrelor didactice care vor desfasura activitati remediale/
de tip scoala dupa scoala, activitati extracurriculare si outdoor cu elevii sunt:

ANEXA 1- PROCEDURA DE SELECTIE

ANEXA 2- CRITERIILE DE SELECTIE

ANEXA 3- CERERE INSCRIERE LA CONCURSUL DE SELECTIE
ANEXA 4- SCRISOARE DE INTENTIE

DOSARUL DE CANDIDATURA SOLICITAT VA CUPRINDE URMATOARELE DOCUMENTE
(in aceasta ordine):
1. Cerere adresata directorului institutiei pentru inscrierea la concursul de selectie;
2. Copie xerox dupa cartea de identitate;
3. Scrisoare de intentie;
4. Fisa de evaluare cu punctajul autoevaluarii;
5. Curriculum Vitae.
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ANEXA 1
Procedura de selectie a cadrelor didactice care doresc sa participe la activitatile remediale/de tip
scoala dupa scoal3, activitatile extracurriculare si outdoor din cadrul proiectului PNRAS

N » Planul National
de Redresare si Rezilienta

Scopul:

Scopul acestei proceduri este selectarea obiectivd a cadrelor didactice care vor participa la
activitatile remediale/ de tip scoala dupa scoala si activitatile extracurriculare si outdoor din cadrul
proiectului PNRAS.

Obiectul:
Aceasta procedura se aplica tuturor cadrelor didactice de la Liceul Tehnologic Energetic ,,Dragomir
Hurmuzescu” Deva care doresc sa participe la proiect, in urma inscrierii voluntare la procesul de
selectie.

Responsabili: Comisia de selectie
Nota: Continutul acestei proceduri va fi afisat la aviziere si pe site-ul scolii.

Pasul 1. Stabilirea prin decizia directorului a comisiei de selectie .
Pasul 2. Elaborarea de catre Echipa de proiect a criteriilor de selectie si a calendarului etapei de
selectie a cadrelor didactice care vor sa participe la proiect.
Pasul 3. Aprobarea in CA a criteriilor de selectie a cadrelor didactice care vor sa participe la proiect si
avizarea de catre reprezentantul legal.
Pasul 4. Afisarea anuntului concursului de selectie la aviziere si pe site-ul scolii precum si a conditiilor
si a criteriilor pe care trebuie sa le indeplineasca potentialii beneficiari ai proiectului (cadre didactice)
si a calendarului selectiei.
Pasul 5. Lansarea apelului catre cadrele didactice din scoala in cadrul sedintei Consiliului profesoral/site-ul
scolii/grup de WhatsApp/ afisare in cancelarie.
Pasul 6. Depunerea dosarului de candidatura se va face la secretariatul scolii, conform calendarului.

1. Cerere adresata directorului institutiei pentru inscrierea la concursul de selectie;

2. Copie xerox dupa cartea de identitate;

3. Scrisoare de intentie

4. Fisa de evaluare cu punctajul autoevaluarii;

5. Curriculum Vitae.
Pasul 7. Selectia participantilor prin evaluarea dosarelor de catre Echipa de selectie;
Pasul 8. Afisarea rezultatelor si comunicarea graficului de implementare a activitatilor;
Pasul 9. in baza hotararii CA, directrul scolii nominalizeazé cadrele didactice selectate care vor fi
Implicate in derularea activitatilor propuse in calendarul proiectului;
Pasul 10. Tn baza deciziei interne, se intocmesc CMI/acte aditionale la CM, pentru activitatile
desfasurate in proiect si remunerate din grant, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

Coordonator proiect
prof. ILINA LAVINIA
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CALENDARUL DE SELECTIE

EXPERTI IN EDUCATIE

Liceul Tehnologic Energetic ,,Dragomir Hurmuzescu” Deva

Proiectul : Un copil educat, un Om castigat

Cod proiect: F-PNRAS-1-2022-1843

Activitatea Perioada Responsabili
Depunerea dosarelor 06.10-10.10.2025, Comisie selectie
8:00-12:00
Verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor 10.10.2025, Comisie selectie
12:00 - 15:00

Afisarea rezultatelor selectieiin urma
verificariieligibilitatii administrative a
dosarelor

10.10.2025, ora 16:00

Comisie contestatii
Coordonator proiect

Depunerea eventualelor contestatii la selectia 13.10.2025, Comisie contestatii
dosarelor ora9:00-12:00 Coordonator proiect
Solutionarea eventualelor contestatii 13.10.2025, Comisie contestatii

ora 12:00 - 14:00

Coordonator proiect

Afisarea rezultatelor finale

13.10.2025, ora 15:00

Comisie selectie
Coordonator proiect

COORDONATOR PROIECT,
Prof. dr. ing. ILINA Lavinia

RESPONSABIL PROCEDURI SELECTIE EXPERTI
SIMEDRU Cristina Romita
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CRITERII DE SELECTIE

a cadrelor didactice care doresc sa participe la activitatile remediale /de tip scoald dupa scoala si
activitatile extracurriculare si outdoor din cadrul proiectului PNRAS.

FISA DE AUTOEVALUARE/EVALUARE

Criteriul Subcriteriul Detalieri Punctaj | Punctaj | Punctaj
maxim | autoev | evaluare
aluare | comisie
Pregdtirea Formare initiala Studii superioare de lunga durat3 5
profesionald Studii superioare de scurta durat 3
Grad did | 5
Grad did Il 3
Definitivat 2
Forn?areu Cursuri formare cu credite ( 2p/curs)
continua Cursuri formare cu ore ( 1p/curs)
Implicarea Responsabilitatila | Director, director adjunct, consilier 5
inviatascoli | nivel de scoala- educativ
director/ Responsabil comisii in scoala 3
responsabil/
membru in comisii | Membru comisii in scoala 1
Participare la Premiul I, Il, Ill, mentiune la nivel national, 10/8/6/
concursuride orice | interjudetean 4
tip si olimpiade Premiul I, 1l, lll, mentiune la nivel judetean, 5/4/3/2
scolare local
Initierea siimplementarea unor proiecte la 10/6/4
nivel european/national/local
Activitati Participare la simpozioane,sesiuni de 2/activ
extrascolare comunicari, conferinte
Coordonator reviste scolare, publicare de 5/
articole n reviste de specialitate si de numar/
pedagogie articol
Organizator/insotitor excursii 5/3
Initiere si desfdsurare activitati de 2/activ
voluntariat
Abilitati/ Capacitate de Tntocmirea portofoliilor pentru activitatile 10
competente | analiza, sinteza si derulate in cadrul unor comisii, calitatea
necesar de raportare a materialelor realizate (spirit de analiza si
unei activitati sinteza, coerenta la nivel de continut a
desfasurate materialelor, inteligibilitate, etc) prin
demonstrarea competentelor si abilitatilor in
utilizarea noilor tehnologii informationale si
de comunicatie.
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NOTA:
1. Activitatile si dovezile sunt valabile pentru ultimii 2 ani scolari.
2. Dovezile prezentate la criteriul ,,Implicarea in viata scolii” trebuie sa reflecte doar activitatea in

unitatea noastra scolara.
3. Nu exista limita minima de punctaj. lerarhizarea se va face in ordinea descrescatoare a punctajului

obtinut.

Numele si prenumele cadrului didactiC.......ccceeveeverieiciice e
SemNatura.....coevveneeeneeneenenn
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Nr. inregistrare /

CERERE DE INSCRIERE
la concursul de selectie a cadrelor didactice privind participarea la activitatile
remediale /de tip scoala dupa scoala, activitatile extracurriculare si outdoor din cadrul proiectului
PNRAS

DOMNULE DIRECTOR,

Subsemnatul(a) (inclusiv initiala tatalui) ,
CNP
nascut (3) la data de , profesor la Liceul Tehnologic Energetic ,, Dragomir
Hurmuzescu “Deva ,jud. Hunedoara, pe/la postul/catedra de , grad
didactic/doctorat , obtinut in anul , cu o vechime in invatamant de___ani ( la data

de 31.08.2024), va rog sa-mi aprobati depunerea dosarului cu documentele prevazute in Procedura
de selectie a cadrelor didactice/EXPERTI IN EDUCATIE care doresc si participe la activitatile
remediale/de tip scoala dupa scoala, activitatile extracurriculare si outdoor din cadrul proiectului
PNRAS.

Mentionez urmatoarele:

1. Am domiciliul 1in , judetul (sectorul) ,
strada ,nr. __, bloc , ap. , telefon

si ma legitimez cu BI/CI seria ,nr., eliberat
de , la data de

2. La prezenta cerere anexez urmatoarele documente:

» Copie xerox dupa cartea de identitate;

» Scrisoare de intentie;

» Fisa de evaluare cu punctajul autoevaluarii;

» Curriculum Vitae.
3. Cunosc ca falsul in declaratii si Tn inscrisuri constituie infractiune, conform Codului Penal, si
se pedepseste potrivit prevederilor legale.

Data Nume si prenumele

Semnatura
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ANEXA 4
SCRISOARE DE INTENTIE
SUBSEMNATUI(G) veveeiiiieiiiieeee e e e e profesor la
............................................................................. dinlocalitatea .......coovvvveeiiiiiiiiiiecee e
Specialitatea ....ccceeeeecciieeee e ,am luat la cunostinta posibilitatea de a participa la

concursul de selectie a cadrelor didactice/EXPERTI IN EDUCATIE care doresc s& participe la activititile
remediale/de tip scoalda dupa scoald, activitatile extracurriculare si outdoor din cadrul proiectului

PNRAS.

Urmatoarele date despre mine le consider importante:

» Adresa de domiciliu/resedinta:

»  Data nasterii: cveeieeeeeee e

> Datede contact:telefon ......cccveevveeevceiveveveennnen, <1001 11 IO

» Am absolvit cu diploma de licentd/absolvire studii universitare:

- Universitatea ..o, , Facultatea .....cceevveeeeve e

I Y 0 1=Tol = [ - | SRR ;

- Masterat: .o [D]oTe! o] ¢ | £

» Am ovechime in invatamant de.............. ani;

» Am obtinut gradul didactic ......... inanul ............ la specialitatea.....cccceeeeeecccrrieeeeeee e, ;

» Dovedesc calitati profesionale si morale, reflectate prin calificativele ,Foarte bine” primite in
ultimii 4 ani scolari lucrati efectiv la catedra;
» Nu am fost sanctionat disciplinar in ultimii 4 ani scolari, lucrati efectiv la catedra.

Data,

Semnatura,
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ANEXA 5

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul/subsemnata

cu domiciliul in , legitimat cu

Cl/BI, seria: , nr.: , declar ca, in cazul in care sunt selectat pentru postul de

sunt disponibil(3) pentru a findeplini Tn totalitate

atributiile aferente postului Tn cadrul proiectului Un copil educat, un Om cdstigat desfasurat de Liceul
Tehnologic Energetic ,Dragomir Hurmuzescu” Deva, in perioada:

Dela Pana la

Mentionez cd n acesta perioada nu am alte obligatii de munca care sa impiedice indeplinirea in conditii
optime a atributiilor aferente postului de EXPERT - in cadrul
proiectului sus-metionat.

Prezenta declaratie de disponibilitate isi mentine valabilitatea in cazul prelungirii perioadei de executie a
proiectului.

Nume si prenume

Semnatura

Data
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DECLARATIE

Subsemnatul/subsemnata
cu domiciliul n , legitimat cu CI/BI, seria : , nr.
, declar pe propria raspundere ca nu am antecedente de

natura penala.

Daca voifi declarat admis , ma oblig de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar .

Data Numele si prenumele

Semnatura



